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V Brng¢, 16. ¢ervna 2025

Vézena pani magistro Brozkova,

dne 29. 5. jsme na setkani feditelt a vedoucich pracovnikii SPZ obdrzeli informaci, ze NPI bude
rozesilat dotaznik z dtivodu ziskani informaci o praci SPZ. V ramci diskuse bylo uvedeno, Ze
jednim z divodi, pro¢ bude dotaznik zaslan, je i to, Ze pracovnici NPI nemaji moznost
nahlédnout do nedavno realizovaného dotaznikového Setieni CSI pro MSMT.

Dotaznik jsme obdrzeli e-mailem 10. ¢ervna s terminem k vyplnéni do 20. ¢ervna.

V privodnim popisu mailu piSete: ,,Cilem dotazniku je ziskat Vasi zpétnou vazbu, ktera je pro
nas dulezita pii zkvalithovani a zefektiviiovani vzajemné spoluprace, a zarovenn nam pomize
naplnit tkoly vyplyvajici ze zadani MSMT. Nasi snahou je co nejlépe pfizptisobit ¢innost
Oddéleni poradenstvi Vasim potfebam, a to jak v oblasti metodické podpory a dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP), tak i v dalSich oblastech spole¢né spoluprace.

Po precteni dotazniku a po diskusi ¢lent APSPC si dovolujeme vyjadfit postoj Vykonného
vyboru APSPC k dotaznikovému Setien:

1. Nacasovani dotaznikového Setfeni na polovinu ¢ervna je pfinejmensim nevhodné. V tomto
obdobi vSichni pracovnici finiSuji s dokoncovanim zprav a doporuceni, aby byly na zafi
Skoly pfipraveny. Jakakoli dalsi prace, kterd nesouvisi s uvedenymi ¢innostmi je pro terén
zatéZujici.

2. Rozsah dotazniku predcil nase ofekavani. Obsahuje 137 polozek a 98 stran po vytisténi,
které je u pracoviSt’ s vice pracovniky, pfipadné s detaSovanymi pracoviSti nezbytné, tak
aby se pro objektivitu vyplnéni mohli Gi€astnit vSichni pracovnici.

3. Z dotazniku neni jasné, zda u uvedenych diagnostickych nastroji ma jit o pravidelné
vyuzivani, nebo jsou mysleny i nastroje, které pracovnik vyuzije v ojedinélych ptipadech.
V tomto bodé€ je zpochybnéna objektivita vyplnéni. Co z uvedenych dat bude vyplyvat?

4. Proc je dotaznik tak Siroce zaméten na diagnostické néstroje. Toto zji§tovani probehlo jiz
nékolikrat v minulych letech. Vysledky nam nebyly sdéleny, takZe nevime, k ¢emu
zjistovani vedlo.

5. 'V dotazniku postradame tadu otdzek zamétenych na praktické fungovani poradenského
systému. Opakované mluvime o pietizeni pracovnikil, o tvorbé¢ standardt, poctu klienti na
pracovnika apod.

Vime, ze nékteti pracovnici SPC jiz dotaznik vyplnili a odeslali. Z diskuse vyplynulo, Ze jejich
vyplnéni a nahled na dotaznik byl rtuzny (formalni, rychle vyplnény, vyplnény jednim
pracovnikem za ostatni apod.). Proto lze ocekavat, Ze ziskana data nebudou dostatecné validni.
Pokud budou takto ziskand data vyuzita k né¢jakym dalSim krokim spojenym s tvorbou
doporuceni pro praci poradenskych pracovnikii, pak tato doporuceni nebudou odpovidat
potifebam terénu.
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Pokud je ze strany NPI zdjem zlepsit nasi vzdjemnou komunikaci, podporu a metodické vedent,
navrhujeme spolecné setkani zastupcu nasi asociace a asociace pracovniku PPP (vime, ze i oni
se vyjadfili k dotaznikovému Setieni) a domluvu na dalSim postupu.

Véfime, ze dotaznikové Setfeni bude pfehodnoceno a nase vzajemna spoluprace i vynalozené
usili povede k aktivnimu feSeni problému poradenské praxe.

S pozdravem

Mgr. Z. Zampachové
predsedkyné¢ APSPC



